
Chargé(e) de l’aménagement durable de la station (h/f)

Recruteur : VILLE DE Saint Georges de Didonne

Localisation : Charente-Maritime, NOUVELLE-AQUITAINE

Emploi permanent

Encadré(e) par le Responsable du service Cadre de vie, le (la) Chargé(e) de l'environnement durable de la
station (f/h) participe à la définition et à la mise enœuvre des opérations de valorisation du territoire
identifiées dans le cadre de la démarche Aménagement Durable des Stations et territoires touristiques
littoraux de la Nouvelle-Aquitaine (ADS).

A ce titre, elle/il aura pour missions de :

- Rendre la commune attractive toute l’année (commerce, animations culturelles,
patrimoniales…).

- Moderniser l’offre touristique en s’inscrivant dans le schéma de développement de
l’économie touristique de l’Office de Tourisme Communautaire.

- Valoriser le front de mer de la commune, et notamment suivre la problématique de
l’envasement des plages.

- Questionner la mise en tourisme de certains espaces naturels de la commune (exemples : lac,
étang, forêt…) tout en assurant leur préservation.

- Mettre en place des liaisons douces sur l’ensemble de la commune en accord avec le schéma
cyclable de la Communauté d’Agglomération de Royan Atlantique.

- Proposer des moyens d'hébergement accessibles à tous,
- Suivre l’évolution des falaises de la commune,
- Renseigner le système d’information géographique des arbres de la commune,
- Accompagner les projets du service cadre de vie sur l’aspect environnemental
- Aider aux montage des dossiers de subventions des projets structurants.

Temps de travail : temps complet

Profil :

Vous justifiez des compétences et connaissances requises de niveau Bac +2 minimum dans les
domaines de l’environnement et de solides connaissances et compétences techniques et
réglementaires dans les domaines suivants : aménagement, développement durable, mobilités
douces, une parfaite connaissance du pays royannais, une solide expérience professionnelle
dans un poste similaire.

Vous savez piloter des projets, de la phase de diagnostic jusqu’à l’évaluation. Vous savez également

mobiliser les acteurs et les partenaires autour d’une thématique environnementale, ainsi

qu’organiser et animer des réunions publiques.

A l’aise avec les outils informatiques et particulièrement avec le logiciel Autocad (niveau maîtrise)

et de cartographie, vous êtes relativement autonome dans l’exercice de vos missions. Votre esprit



de synthèse et vos qualités rédactionnelles seront particulièrement appréciés dans le cadre de la

démarche ADS. Permis B indispensable pour vous déplacer sur le terrain.

Rémunération : Grille indiciaire du cadre d’emplois de technicien + Régime indemnitaire + CNAS +
contrat collectif MNT + titres de restaurant.

Localisation : Saint Georges de Didonne, Charente-Maritime, NOUVELLE-AQUITAINE

POUR RÉPONDRE À CETTE OFFRE

Merci d'adresser votre candidature au plus tard le 19 avril 2024 soit par voie postale : Hôtel de
ville - 1 Avenue des Tilleuls – 17110 Saint-Georges de Didonne ou par courriel à l’adresse
suivante : mairie@sgdd.fr . Le jury de recrutement se réunira dans la semaine 18. Pour toute
information complémentaire, vous pouvez joindre Monsieur Jean-Philippe MESPOULÈDE au Tél :
06 18 04 76 79

mailto:mairie@sgdd.fr

